CONSILIUL LOCAL ALMA ~ ANEXA 2 LA HCL NR.73/2022

STATUTUL ACTUALIZAT LA DATA DE
AL ASOCIATIEI DE DEZVOLT ARE
INTERCOMUNITARA ,,APA TARNAVEI MARI”

Asociatii:

il

Judetul Sibiu, prin Consiliul Judetean Sibiu, cu sediul in Sibiu, str. G-ral
Magheru nr. 14, judetul Sibiu, reprezentat de dl. Marcel Constantin Luca,
in calitate de vicepresedinte al Consiliului Judetean Sibiu, legal imputernicit
in acest scop, prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Sibiu nr.
296/20.11.2020;

Municipiul Medias, prin Consiliul Local al Municipiului Medias, cu
sediul in Medias, Piata Corneliu Coposu, nr. 3, judetul Sibiu, cod 551017,
reprezentat de drept de dl. Roman Gheorghe, in calitate de Primar, conform
dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
Orasul Dumbriveni, prin Consiliul Local al orasului Dumbriveni, cu
sediul in Dumbriveni, str. Mihai Eminescu, nr. 6, judetul Sibiu, cod 555500,
reprezentat de drept de dl. Dirlosan Emil, n calitate de Primar, conform
dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
Orasul Copsa Mica, prin Consiliul Local al orasului Copsa Mica, cu
sediul in Copsa Mica, Aleea Castanilor, nr. 8, judetul Sibiu, cod 555400,
reprezentat de drept de dl. Mihalache Daniel Tudor, in calitate de Primar,
conform dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ;

Orasul Agnita, prin Consiliul Local al orasului Agnita, cu sediul in Agnita,
Piata Republicii, nr. 19, judetul Sibiu, cod 555100, reprezentat de drept de
dl. Schiau-Gull Alin Ciprian, in calitate de Primar, conform dispozitiilor
art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Comuna Alma, prin Consiliul Local al comunei Alma, cu sediul in Alma,
str. Mihai Eminesu, nr. 226, judetul Sibiu, cod 557021, reprezentat de drept
de dl. Curcean Alexandru Bazil, in calitate de Primar, conform
dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
Comuna Altina, prin Consiliul Local al comunei Altina, cu sediul in
Altina, str. Principald, nr. 94, judetul Sibiu, cod 557005, reprezentat de drept



de dl. Bucsa Ioan, in calitate de Primar, conform dispozitiilor art. 132 din
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

8. Comuna Arpasu de Jos, prin Consiliul Local al comunei Arpasu de Jos,
cu sediul in Arpasu de Jos, str. Principald, nr. 214, judetul Sibiu, cod
557015, reprezentat de drept de dl Vicariu Constantin Aurelian, in
calitate de Primar, conform dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ;

9. Comuna Atel, prin Consiliul Local al comunei Atel, cu sediul in Atel, str.
Regele Mihai I, nr. 388, judetul Sibiu, cod 557022, reprezentat de drept de
dl. Aldea Ioan Ovidiu, in calitate de Primar, conform dispozitiilor art. 132
din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

10.Comuna Axente Sever, prin Consiliul Local al comunei Axente Sever, cu
sediul in Axente Sever, str. Principald, nr. 308, judetul Sibiu, cod 557025,
reprezentat de drept de dl. Grecu Marius, in calitate de Primar, conform
dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

11.Comuna Bazna, prin Consiliul Local al comunei Bazna, cu sediul in
Bazna, str. Tudor Vladimirescu, nr. 500, judetul Sibiu, cod 557030,
reprezentat de drept de dl. Scumpu Lucian Gligor, in calitate de Primar,
conform dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ;

12.Comuna Biertan, prin Consiliul Local al comunei Biertan, cu sediul in
Biertan, Piata 1 Decembrie 1918, nr. 19, judetul Sibiu, cod 557045,
reprezentat de drept de dl. Dragomir Mircea Mihai, in calitate de Primar,
conform dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ;

13.Comuna Barghis, prin Consiliul Local al comunei Birghis, cu sediul in
Barghis, str. Principald, nr. 199, judetul Sibiu, cod 557035, reprezentat de
drept de dl. Sulumberchean Stefan, in calitate de Primar, conform
dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

14.Comuna Blijel, prin Consiliul Local al comunei Blijel, cu sediul in Blijel,
str. Tudor Vladimirescu, nr. 70, judetul Sibiu, cod 557050, reprezentat de
drept de dl. Mirginean Marius, in calitate de Primar, conform dispozitiilor
art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

15.Comuna Brateiu, prin Consiliul Local al comunei Brateiu, cu sediul in
Brateiu, str. Principald, nr. 513, judetul Sibiu, cod 557055, reprezentat de
drept de d-na Marian Elena, in calitate de Primar, conform dispozitiilor art.
132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;



16.Comuna Briideni, prin Consiliul Local al comunei Brideni, cu sediul In
Bradeni, str. Principals, nr. 31, judetul Sibiu, cod 557060, reprezentat de
drept de dl. Modoi Liviu, in calitate de Primar, conform dispozitiilor art.
132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

17.Comuna Bruiu, prin Consiliul Local al comunei Bruiu, reprezentat de
drept de dl. Gherghel Emil, in calitate de Primar, conform dispozitiilor art.
132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

18.Comuna Chirpir, prin Consiliul Local al comunei Chirpir, cu sediul in
Chirpar, str. Principala, nr. 47, judetul Sibiu, cod 557080, reprezentat de
drept de dl. Feldeoiu Eugen, in calitate de Primar, conform dispozitiilor art.
132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

19.Comuna Cérta, prin Consiliul Local al comunei Cirta, cu sediul in Carta,
str. Principald, nr. 104, judetul Sibiu, cod 557070, reprezentat de drept de dl.
Cénduletiu Daniel, in calitate de Primar, conform dispozitiilor art. 132 din
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

20.Comuna Cértisoara, prin Consiliul Local al comunei Cirtisoara, cu sediul
in Cértisoara, str. Principald, nr. 55, judetul Sibiu, cod 557075, reprezentat
de drept de dl. Cirtan Vasilica Sorin, in calitate de Primar, conform
dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

21.Comuna Dirlos, prin Consiliul Local al comunei Dirlos, cu sediul in
Darlos, str. Principald, nr. 590, judetul Sibiu, cod 557090, reprezentat de
drept de dl. Lupu Ioan, in calitate de Primar, conform dispozitiilor art. 132
din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

22.Comuna Hoghilag, prin Consiliul Local al comunei Hoghilag, cu sediul in
Hoghilag, str. Principala, nr. 305, judetul Sibiu, cod 557100, reprezentat de
drept de dl. Lazir Nicolae, in calitate de Primar, conform dispozitiilor art.
132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

23.Comuna Iacobeni, prin Consiliul Local al comunei Iacobeni, cu sediul In
Iacobeni, str. Principald, nr. 57, judetul Sibiu, cod 557105, reprezentat de
drept de dl. Maca Toan, in calitate de Primar, conform dispozitiilor art. 132
din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

24.Comuna Laslea, prin Consiliul Local al comunei Laslea, cu sediul in
Laslea, str. Principald, nr. 33, judetul Sibiu, cod 557115, reprezentat de drept
de dl. Onea loan, in calitate de Primar, conform dispozitiilor art. 132 din
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

25.Comuna Marpod, prin Consiliul Local al comunei Marpod, cu sediul in
Marpod, str. Principald, nr. 327, judetul Sibiu, cod 557135, reprezentat de dl.



Obrocea Rares Nicolae, in calitate dé Viceprimar, cu atributii de Primar
delegate conform Ordinului Institutiei Prefectului-Judetului Sibiu nr. 299
/120.06.2022;

26.Comuna Merghindeal, prin Consiliul Local al comunei Merghindeal, cu
sediul in Merghindeal, str. Principald, nr. 60, judetul Sibiu, cod 557140,
reprezentat de drept de dl. Terbea Aurel Ioan, in calitate de Primar,
conform dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ;

27.Comuna Micisasa, prin Consiliul Local al comunei Micasasa, cu sediul in
Micisasa, str. 1 Decembrie, nr. 144, judetul Sibiu, cod 557145, reprezentat
de drept de dl. Picurar Timotei, in calitate de Primar, conform dispozitiilor
art. 132 din QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

28.Comuna Mihiileni, prin Consiliul Local al comunei Mihaileni, cu sediul
in Mihaileni, str. Principald, nr. 165, judetul Sibiu, cod 557155, reprezentat
de drept de dl. Schiau loan, in calitate de Primar, conform dispozitiilor art.
132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

29.Comuna Mosna, prin Consiliul Local al comunei Mosna, cu sediul in
Mosna, str. Principala, nr. 76, judetul Sibiu, cod 557160, reprezentat de
drept de dl. Nutu Dumitru Gabriel, in calitate de Primar, conform
dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

30.Comuna Nocrich, prin Consiliul Local al comunei Nocrich, cu sediul 1n
Nocrich, str. Principald, nr. 274, judetul Sibiu, cod 557165, reprezentat de
drept de dl. Adrian Musoaie, In calitate de Primar, conform dispozitiilor art.
132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

31.Comuna Porumbacu de Jos, prin Consiliul Local al comunei Porumbacu
de Jos, cu sediul in Porumbacu de Jos, str. Principald, nr. 253, judetul Sibiu,
cod 557190, reprezentat de drept de d-na Posa Georgeta Maria, in calitate
de Primar, conform dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ;

32.Comuna Seica Mare, prin Consiliul Local al comunei Seica Mare, cu
sediul in Seica Mare, str. Soseaua Sibiului, nr. 415, judetul Sibiu, cod
557245, reprezentat de drept de dl. Susa Nicolae, in calitate de Primar,
conform dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ;

33.Comuna Seica Micii, prin Consiliul Local al comunei Seica Mica, cu
sediul in Seica Mica, str. Principald, nr. 75, judetul Sibiu, cod 557255,



reprezentat de drept de dL Urian Emil, in calitate de Primar, conform
dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
34.Comuna Téarnava, prin Consiliul Local al comunei Téarnava, cu sediul 1n
Tarnava, str. 1 Decembrie, nr. 5, judetul Sibiu, cod 557275, reprezentat de
drept de dl. Pleiner Norbert Jacint, in calitate de Primar, conform
dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
35.Comuna Valea Viilor, prin Consiliul Local al comunei Valea Viilor, cu
sediul in Valea Viilor, str. Principald, nr. 342, judetul Sibiu, cod 557290,
reprezentat de drept de dl. Pinte Ilie Avram, in calitate de Primar, conform
dispozitiilor art. 132 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Denumite colectiv *Asociatii” si individual ”Asociatul”.

Avand in vedere ci:

e Prin Tratatul de Aderare la Uniunea Europeand, Romania gi-a asumat
obligatii care implicd investifii importante in infrastructura aferentd
serviciilor de alimentare cu apd si de ca

e nalizare (denumite in cele ce urmeaza »Serviciile”), pand in 20135 pentru un
numir de 263 de aglomeréri urbane cu un echivalent-locuitor (e.l.) mai mare
de 10.000 si pana in 2018 in 2.346 aglomerari urbane cu un e.l. cuprins intre
2.000 si 10.000.

e Din studiile efectuate la nivelul fiecdrei unitdti administrativ teritoriale,
rezultd cu claritate cd, pentru buna functionare a Serviciilor si pentru ca
Serviciile sa indeplineascé conditiile de functionare prevazute de legislatia in
vigoare si de angajamentele asumate de Romania inn procesul de aderare la
Uniunea Europeand, sunt necesare investitii financiare importante in
sistemele publice de alimentare cu ap si de canalizare, care depisesc in mod
considerabil capacitatile financiare ale acestora.

e Procesul de regionalizare reprezintd un element esential in vederea atingerii
obiectivelor ambitioase de investitii.

Ne exprimam vointa de a coopera si de a ne asocia in conformitate cu
prevederile OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, ale Legii serviciilor
comunitare de utilitdti publice nr. 51/2006, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, ale Legii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare nr. 241/2006,



cu modificdrile si completdrile ulterioare §i ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000
cu privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificéri si completari prin Legea
nr. 246/2005, in cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard de utilitati
publice pentru serviciul de alimentare cu api si de canalizare ”Apa Tarnavei Mari”
— persoand de drept privat, cu statut de utilitate publicd (denumitd in cele ce
urmeazi ”Asociatia”), in scopurile previzute la art. 4 din prezentul Statut si de a
furniza Serviciile in comun prin intermediul Operatorului Regional Apa Térnavei
Mari SA (denumit in continuare »Qperatorul”).

CAPITOLUL I: DENUMIREA, SEDIUL SI DURATA ASOCIATIEI

Art. 1. Denumirea Asociatiei este ”Apa Tarnavei Mari”, conform dovezii
nr. 15300 din 02.10.2002, eliberatd de Ministerul Justitiei, privind disponibilitatea
denumirii Asociatiei. Asociatia va avea stampild §i insemne proprii.

Art. 2. - (1) Sediul Asociatiei este in Romania, municipiul Medias, Piata
Corneliu Coposu, nr. 3, jud. Sibiu.

(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc, aflat pe raza unitétilor
administrativ—teritoriale membre, in baza unei hotirari a Adundrii Generale a
Asociatiei sau a Consiliului Director, conform prezentului Statut.

Art. 3. - Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminati, incepand cu
data inscrierii sale in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL II: SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 4. - (1) Asociatia se constituie in scopul reglementarii, infiintarii,
organizarii, finantarii, exploatdrii, monitorizarii si gestiondrii in comun a
serviciului de alimentare cu api si de canalizare (denumit in continuare Serviciul)
pe raza de competentd a unitafilor administrativ-teritoriale membre (denumitd in
continuare aria Serviciului), precum si realizarea in comun a unor proiecte de
investitii publice de interes zonal sau regional, destinate infiintdrii, modernizarii
si/sau dezvoltirii, dupd caz, a sistemelor de utilitati publice aferente Serviciului, pe
baza strategiei de dezvoltare a Serviciului (denumitd in continuare Strategia de
dezvoltare)Operatorului Regional SC Apa Téarnavei Mari SA ;



(2) Asociatii declard ca interesul comun ce std la baza constituirii Asociatiei
este interesul general al locuitorilor de pe raza unitéilor administrativ-teritoriale
membre pentru imbunatifirea calitagii Serviciului, in conditiile unor tarife care sa
respecte limitele de suportabilitate ale populatiei si principiul "poluatorul plateste”,
atingerea si respectarea standardelor europene privind protectia mediului, precum
si cresterea capacitdfii de atragere a fondurilor pentru finantarea investitiilor
necesare in infrastructura tehnico-edilitara aferentd Serviciului.

(3) Modalitatea de gestiune a Serviciului va fi gestiunea directi, care sc va
realiza in baza unui contract de delegare a gestiunii (denumit in continuare
contractul de delegare) atribuit direct, conform prevederilor art. 28 alin.2 lit b si
alin2! din Legea nr. 51/2006, modificatd prin Legea 225/2016, Operatorului
Regional SC Apa Térnavei Mari SA, astfel cum este acesta definit de art. 2 lit. h)
din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, al cirui capital
social va fi detinut integral de unitati administrativ-teritoriale membre ale
Asociatiei (denumit in continuare operatorul),

Art. 5 - (1) Obiectivele Asociatiei sunt urmétoarele:

a) sd incheie contractul de delegare cu operatorul, previzut la art. 17 alin. (2)
lit. a) din prezentul Statut, in numele si pe seama Asociatilor, care vor avea
impreuna calitatea de delegatar, conform art. 30 din Legea nr. 51/2006, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

b) si exercite drepturile specifice de control si informare privind Operatorul,
conform prezentului Statut si Actului Constitutiv al acestuia;

¢) sa constituie interfata pentru discutil §i sa fie un partener activ pentru
autoritatile administratiei publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare
si de gestiune a Serviciului, in scopul de a coordona politicile si actiunile de interes

intercomunitar;
d) s aprobe Strategia de dezvoltare a Serviciului;

€) si monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura
tehnico-edilitara aferentd Serviciului;

f) sa monitorizeze executarea Contractului de Delegare si sd@ informeze
regulat Asociatii despre aceasta;



g) si identifice si sd propuna orice actiuni vizdnd realizarea obiectivelor

Asociatilor in leg#tura cu Serviciul:

1. asigurarea unei politici tarifare echilibrate care si asigure, pe de o parte,
sursele necesare pentru operare, dezvoltare, modernizare si/sau baza-suport a
contractirii de credite rambursabile ori partial rambursabile, iar, pe de altd
parte, s nu se depdseasca limitele de suportabilitate ale populatiei;
aplicarea principiului solidaritatii;
implementarea si aplicarea permanenta a principiului "poluatorul plateste"”;
cresterea progresiva a nivelului de acoperire al Serviciului;
buna prestare din punct de vedere tehnic a Serviciului si gestiunea
administrativd si comerciala eficienta a acestuia;
mentinerea calitdtii tehnice si intretinerea eficientd a echipamentelor si
lucrdrilor legate de Serviciu;

7. buna gestiune a resurselor umane;
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h) si acorde sprijin Asociatilor si Operatorului fn vederea obtinerii
resurselor financiare necesare implementérii Strategiei de dezvoltare.

(2) Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul Statut Asociafil
mandateazi Asociatia, conform art. 10 alin. (5) din Legea nr. 51/2006, cu
modificarile si completirile ulterioare, sd exercite in numele si pe seama lor
urmitoarele drepturi si obligatii legate de Serviciu:

a) elaborarea si aprobarea Strategiei de dezvoltare, a programelor de
reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitati publice existente, a
programelor de infiintare a unor noi sisteme, precum si a programelor de protectie
a mediului;

b) coordonarea proiectdrii si executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul
realizirii acestora intr-o conceptie unitard si corelata cu programele de dezvoltare
economico-sociald a localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

¢) urmirirea, monitorizarea §i raportarea indicatorilor de performantd ai
Serviciului, stabiliti prin Contractul de delegare a gestiunii in vederea asigurdrii
gestiondrii §i administrarii Serviciului de catre Operator pe criterii de eficientd
economicid si manageriald si aplicarea masurilor corective si a penalititilor
prevazute de Contractul de delegare, in situatia in care Operatorul nu respectd



nivelul indicatorilor de performanta si eficientd la care s-a obligat si nu asigura
continuitatea Serviciului;

d) consultarea asociatiilor de utilizatori in vederea stabilirii politicilor si
strategiilor locale §i a modalitatilor de organizare si functionare a Serviciului;

e) medierea conflictelor dintre utilizatori si Operator, la cererea uneia dintre
parti;

f) monitorizarea si controlul modului de respectare a obligatiilor i
responsabilittilor asumate de Operator prin Contractul de delegare cu privire la:

1. modul de respectare si de Indeplinire a obligatiilor contractuale asumate
de Operator, in special respectarea indicatorilor de performantd, inclusiv
in relatia cu utilizatorii;

2. modul de administrare, exploatare, conservare §i mentinere in functiune,
dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilitati publice, mai ales
exploatarea eficientd si in conditii de sigurantd a sistemelor de utilitati
publice sau a altor bunuri apartinind patrimoniului public si/sau privat al
Asociatilor, afectate Serviciului;
asigurarea protectiei mediului i a domeniului public;

4, asigurarea protectiei utilizatorilor;

w

g) solicitarea de informafii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului
furnizat/prestat si cu privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a
bunurilor din proprietatea publicd sau privata a Asociatilor, incredintate pentru
realizarea Serviciului;

h) invitarea Operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferentelor
aparute in relafia cu utilizatorii Serviciului;

i) stabilirea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii Arii a delegarii
prevazute in Contractul de delegare;

j) aprobarea, de la data la care Asociatii hotarisc trecerea la un sistem de
tarif unic, a modulului de formare §i a stabilirii preturilor si tarifelor, respectiv
ajustarea si modificarea preturilor si tarifelor propuse de Operator;



k) monitorizarea respectdrii angajamentelor asumate de catre delegatar fatd
de Operator prin clauzele contractuale stabilite prin Contractul de delegare a

gestiunii Serviciului;

I) elaborarea si aprobarea caietului de sarcini si a regulamentului Serviciului,
consolidat si armonizat pentru intreaga arie a Serviciului;

m) pistrarea, in conditiile legii, a confidentialitdtii datelor si informatiilor
economico-financiare privind activitatea Operatorului, altele decat cele de interes
public.

CAPITOLUL HI - PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art. 6 - (1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele
proprii, necesare acoperirii cheltuielilor de organizare i functionare si desfasurarii
activitatilor proprii, pe de o parte, si din dreptul de folosinta gratuitd asupra unor
bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor, acordat sau c¢ va fi acordat
Asociatiei de catre Asociati.

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 4000 lei, constituit din contribufia
in numerar, dupd cum urmeaza:

e 1000 lei — municipiul Medias,
e 1000 lei — orasul Dumbraveni,
e 1000 lei — orasul Agnita,

e 1000 lei — orasul Copsa Micé.

Membrii Asociatiei vor aduce fiecare un aport in bani in suma de 1000 lei, care va
fi depusa in contul Asociatiei.

Patrimoniul actual al Asociatiei este de 35000 lei, constituit din contributia in
numerar, in suma de 1000 lei a fiecarui Asociat.

(3) Patrimoniul initial al Asociatiei include si dreptul de folosintd gratuita,
pe perioadd de un an, a spatiului din imobilul situat administrativ in Medias, Piata
Corneliu Coposu nr.3, domeniul public al Municipiului Medias, conform Hotararii
Consiliului Local al Municipiului Medias nr. 9/2009. Dreptul de folosintd gratuita
a spatiului din imobilul situat administrativ in Medias, Piata Corneliu Coposu nr.3,



domeniul public al Municipiului Medias, poate fi prelungit prin HCL ale
Municipiului Medias.

Art. 7 - Sursele de venit ale Asociagiei sunt urmétoarele:

a) contributiile asociagilor la formarea patrimoniului inifial, cotizatiile
asociatilor si alte contributii de la bugetele locale ale acestora;

b) dobénzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

¢) donatii, sponsoriziri sau legate;

d) orice alte surse legale de venituri, inclusiv cote de participare din partea
localitatilor beneficiare ale proiectelor si Parti in Contractul de Delegare a
gestiunii, stabilite prin Hotérari ale Adunirii Generale a Asociatiei.

Art. 8 - Asociatia nu are calitatea de operator $i nu va desfasura activitéti
economice.

Art. 9 - Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile
financiare se intocmesc in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL IV: ASOCIATII

Art. 10 - Asociatii au urmétoarele drepturi:

a) si aleagd si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin
reprezentantii lor in aceste organe;

b) si participe la luarea hotararilor care privesc activitatea Asociatiei,
conform prevederilor prezentului Statut si legislatiei aplicabile in vigoare;

¢) si primeascd, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc

activitatea Asociatiei.

Art. 11 - Asociatii au urmétoarele obligatii:

a) si respecte Statutul, Actul Constitutiv si hotérrile organelor de conducere
ale Asociatiei;

b) sa plateascd cotizatia anuala si cotele de participare stabilite prin hotérari
ale Adunirii Generale a Asociatiei, trimestrial, pand la data de 15 a fiecarui inceput
de trimestru. La data intrarii in vigoare a prezentului Statut actualizat, cotizatia
este stabilitd in cuantum de 1 leu / locuitor / an, Consiliul Judetean, ca membru al
Asociatiei va plati o cotizatie anualid de 1000 lei, cota de participare 2
lei/locuitor/an pentru localititile beneficiare ale proiectelor si Parti in Contractul de
Delegare a gestiunii.

¢) sa promoveze i s participe activ la actiunile desfisurate de Asociatie;



d) sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adundrii Generale a
Asociatiei.

Art. 12 - (1) Calitatea de Asociat inceteaza in cazul retragerii sau excluderii
din Asociatie, conform prevederilor prezentului articol.

(2) Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat in situatia in care
Asociatul respectiv se retrage unilateral din Contractul de Delegare. Daca oricare
dintre Asociati doreste si se retragd din Contractul de Delegare si, respectiv, din
Asociatie, acest Asociat va notifica presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati
-intentia sa. Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generald a Asociafiei in
cel mult 30 de zile de la data primirii unei astfel de notificari.

(3) Adunarea Generald a Asociafiei va analiza consecintele retragerii si
modificarile care se impun la Actul Constitutiv al Operatorului caruia i s-a atribuit
direct Contractul de Delegare a gestiunii serviciului si/sau la Contractul de
Delegare (in special in ceea ce priveste investitiile), conform prevederilor
Contractului de Delegare, si va hotari modificarea corespunzatoare a prezentului
Statut si a Actului Constitutiv al Asociatiei.

(3") Unitatile administrativ teritoriale membre ale Asociatiei care au delegat
impreuni gestiunea de utilititi publice citre acelasi Operator Regional se pot
retrage din Asociatie fnainte de data expirarii Contractului de Delegare a Gestiunii
cu modificarile si completarile ulterioare, numai cu acordul majoritatii celorlalte
unititi administrativ teritoriale membre, exprimat prin hotdréri ale autoritatilor
deliberative ale acestora, precum si cu acordul scris al entitatilor finantatoare, in
situatia in care beneficiazad de proiecte de investitii cofinantate din fonduri
europene si numai dupa plata despagubirilor prevazute in Contractul de Delegare a
Gestiunii si a celor prevazute la aliniatul (5) al acestui articol;

4) — a) fn cazul in care un asociat nu aprobd Contractul de Delegare ce
urmeazi si fie incheiat cu Operatorul prevdzut la art. 17 alin. (2) lit. a) din
prezentul Statut sau se retrage unilateral din Contractul de Delegare dupd semnarea
acestuia, indiferent ci retragerea are loc inainte sau dupd intrarea in vigoare a
Contractului de Delegare, acest Asociat va fi exclus din Asociatie.

b) Este asimilat refuzului de a delega gestiunea Serviciului si neadoptarea, in
doui sedinte consecutive ale autoritdtii deliberative a respectivului Asociat, a
hotararii de aprobare a delegdrii gestiunii Serviciului cétre Operatorul prevazut la
art. 17 alin. (2) lit. a) din alte motive decét un vot negativ.



¢) Adunarea Generalid va hotdri excluderea din Asociatie, va analiza
consecintele excluderii si modificérile ce se impun la Contractul de Delegare (in
special cu privire la investitii), conform prevederilor acestuia, si va hotari
modificarea corespunzitoare a prezentului Statut si a Actului Constitutiv al
Asociatiei.

(5) Orice Asociat care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat sa
plateasca:

a) sumele corespunzdtoare rambursarii de catre Operator a imprumuturilor
contractate pentru finantarea dezvoltarii (modernizare, reabilitare, bunuri noi,
indiferent dacd sunt extinderi sau inlocuiri) infrastructurii aferente Serviciului
respectivului Asociat, de care a beneficiat in perioada in care a fost membru al
Asociatiei, plus cheltuielile aferente acestor imprumuturi;

b) sumele corespunzatoare investitiilor de care a beneficiat in perioada in
care a fost membru al Asociatiei, altele decét cele prevazute la lit. a);

¢) sumele prevédzute ca despagubiri in Contractul de Delegare.

Art. 13 - Asociatia poate accepta noi membri, cu acordul tuturor Asociatilor
si cu incheierea unui Act Aditional la prezentul Statut, prin care noii membri sunt
mentionati in preambulul Statutului. Orice unitate administrativ-teritoriald care
devine membru al Asociatiei acceptd In totalitate prevederile prezentului Statut i
deleagd gestiunea Serviciului Operatorului, prin Act aditional la Contractul de
Delegare, ce va fi semnat de Asociatie In numele §i pe seama unitatii administrativ-
teritoriale Tespective. Pentru a vota hotdrdrea de acceptare a noi membrii,
reprezentantii Asociatilor in Adunarea Generald a Asociatiei au nevoie de un
mandat special, prealabil, din partea unitatilor administrativ-teritoriale pe care le
reprezintd, acordat prin hotarére a consiliului local sau judetean, dupé caz.

CAPITOLUL V: ORGANELE ASOCIATIEI

Adunarea Generali a Asociatiei

Art. 14 -(1) Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei,
format din primarii de municipii, orage si comune, respectiv presedintele
consiliului judetean, care sunt reprezentanti de drept al unitatilor administrativ-
teritoriale membre. Primarii pot delega calitatea lor de reprezentanti ai unitatilor
administrativ-teritoriale in adunirile generale viceprimarilor, administratorilor



publici, precum si oricdror alte persoane din aparatul de specialitate al primarului
sau din cadrul unei institutii publice de interes local. Presedintele consiliului
judetean poate delega calitatea sa de reprezentant de drept in adundrile generale
unuia dintre vicepresedintii consiliului judetean, secretarului general al judefului,
administratorului public, precum si oricaror alte persoane din cadrul aparatului de
specialitate propriu sau din cadrul unei institutii publice de interes judetean.
Primarii si, respectiv, presedintii consiliilor judetene, isi pot delega calitatea de
reprezentant in adunarea generald a asociatiei, prin dispozitie.”

(2) Fiecare Autoritate Locald va desemna un reprezentant ca membru in
Adunarea Generala al Asociatiei. Mandatul reprezentantilor este valabil de la data
numirii acestora pand la data revocarii/inlocuirii lor, prin hotararea Autoritatii
Locale competente.

(3) Dispozitiile de delegare vor fi transmise, in copie, presedintelui
Asociatiei, in termen de 3 (trei) zile lucrétoare de la data emiterii lor.

Art. 15 — (1) Adunarea Generald a Asociatiei alege dintre membrii sii
Presedintele Asociatiei, care are atributiile prevazute in prezentul Statut, respectiv
Regulamentul de organizare si functionare al Asociatiei si care reprezintd Asociaia
in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel.

(2) Presedintele Asociatiei indeplineste urmitoarele atributii:

a) Reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii;

b) Convoaci §i conduce sedintele Adunarii Generale a Asociatiei si ale
Consiliului Director;

¢) Urmireste si asigurd ducerea la indeplinire a hotarérilor Adunarii Generale
si a deciziilor Consiliului Director;

d) Emite dispozitii n vederea ducerii la indeplinire a hotérarilor Adundrii
Generalea a Asociatiei si a deciziilor Consiliului Director;

e) Semneazd hotérérile Adungrilor Generale ale Asociatiei, deciziile
Consiliului Director si dispozitiile;

Atributiile Presedintelui privind reprezentarea Asociatiei in relatia cu tertii,
semnarea corespondentei curente si a altor documente ale Asociatiei, care nu se
referd la adoptarea hotdrdrilor Adundrii Generale a Asociatiei, a deciziilor
Consiliului Director, respectiv a dispozitiilor, in lipsa Presedintelui, sunt mandatate

Directorului Executiv.



Art. 16 - (1) Adunarea Generald a Asociatiei indeplineste atributiile care ii
revin conform art. 21 alin. (2) din Ordonania Guvernului nr. 26/2000, aprobata cu
modificari si completdri prin Legea nr. 246/2005, precum si atributiile speciale
previzute de prezentul Statut, in exercitarea competentelor privind Serviciul
delegat conform mandatului incredintat de cdtre Asociati prin prezentul Statut,
precum si drepturile speciale de control asupra Operatorului prevdzut la art. 17
alin. (2) lit. a) din prezentul Statut.

(2) Atributiile Adunarii Generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie
sunt:

a) stabilirea strategiei i a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) acordarea descércérii de gestiune a membrilor consiliului director pentru
perioada incheiatd, pe baza raportului de activitate prezentat adundrii generale de
consiliul director;

¢) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar
incheiat si a proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiel pentru
urmatorul exercitiu financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

e) alegerea i revocarea membrilor Comisiei de cenzori si stabilirea regulilor
generale de organizare §i functionare a Comisiei de cenzori;

f) aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a
organizirii aparatului tehnic al Asociatiei;

g) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a
ciror valoare depaseste echivalentul in lei al sumei de 500.000 euro;

h) modificarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei;

i) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei
bunurilor rimase dupa lichidare;

j) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, precum §i a retragerii $i
excluderii unor membri din Asociatie;

k) aprobarea cotizatiei anuale;

1) orice alte atributii prevazute de lege sau de prezentul Statut.

(3) Atributiile Adunarii Generale a Asociatiei cu privire la exercitarea
mandatului acordat de asociati, conform art. 5 alin. (2), sunt:

a) aprobarea Strategiei de dezvoltare, a programelor de reabilitare, extindere
si modernizare a sistemelor de utilitati publice existente, a programelor de
infiintare a unor noi sisteme, precum si a programelor de protectie a mediului,



elaborate si prezentate de Consiliul Director al Asociatiei, conform art. 23 alin. (3)
lit. a);

b) aprobarea masurilor propuse in rapoartele de monitorizare a executarii
Contractului de Delegare, elaborate §i prezentate de Consiliul Director, conform
art. 23 alin. (3) lit. g);

¢) aprobarea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii arii a Serviciului
previzute in Contractul de Delegare;

d) aprobarea stabilirii, ajustdrii si modificarii preturilor §i tarifelor propuse
de Operator de la data la care Asociatii hotdrasc trecerea la un sistem de tarif unic;

e) adoptarea de hotarari privind aplicarea masurilor corective s§i a
penalitéilor prevazute de Contractul de Delegare in situatia in care Operatorul nu
respectd nivelul indicatorilor de performantd;

f) aprobarea Caietului de sarcini si a Regulamentului Serviciului, consolidat
si armonizat pentru intreaga arie a Serviciului, elaborate si prezentate de Consiliul
Director conform art. 23 alin. (3) lit. b).

g) elaborarea, aprobarea si actualizarea ori de céte ori este necesar a
strategiei de tarifare aferentd analizei cost-beneficiu pentru proiectele de investitii
in infrastructura de apa, in conformitate cu metodologia aprobatd prin Hotdrare a
Guvernului;

h) aprobarea cotei pierderilor de api in intreaga arie de operare a
Operatorului Regional;

i) aprobarea planului de afaceri elaborat de Operatorul Regional;

j) aprobarea strategiei de tarifare aferentd planului de afaceri, pe baza
avizului conform emis de AN.R.S.C., in conformitate cu metodologia aprobatd
prin ordin al presedintelui AN.RS.C;

k) orice alte atributii prevézute de lege. (pentru exercitarea de catre ADI a
unor atributii ori de cate ori survin modificari legislative, fara a fi obligatorie

modificarea statutului).

(4) Adunarea Generald a Asociatiei adoptd, de asemenea, orice hotdrari in
exercitarea drepturilor speciale de informare si de control asupra Operatorului,
acordate Asociatiei conform art. 17 alin. (2) lit. a) pct. 4 din prezentul Statut.

Art. 17 - (1) In temeiul art. 16 alin. (3), Adunarea Generald a Asociafiel
hotiraste asupra aspectelor legate de obiectivele Asociatiei, avind in vedere
interesul comun al Asociatilor, in special:

a) Operatorul;



b) Strategia de dezvoltare;
¢) Politica tarifard;
d) Contractul de Delegare.

(2) In legatura cu acestea, Asociatii convin:

a) Operatorul

1. Operatorul, infiingat potrivit art. 31! din Legea nr. 51/2006, cu modificarile
si completirile ulterioare, va fi o societate comerciala infiintatd in una dintre
formele previzute de legislatia privind societatile comerciale, avand ca
actionari/asociati toate sau o parte din unititile administrativ-teritoriale

membre ale Asociatiei.
2. Operatorul va avea ca obiect principal de activitate furnizarea Serviciului

pentru Asociati.
3. Asociatia va fi consultatd cu privire la propunerile de modificare a Actului

Constitutiv al Operatorului inainte de aprobarea acestora. Autoritagile
deliberative ale Asociatilor care sunt in acelasi timp §i actionari/asociati ai
Operatorului vor respecta avizul Asociatiei.

4. in aplicarea prevederilor art. 31! alin. (2) lit. a) din Legea nr. 51/2006, cu
modificarile si completdrile ulterioare, in vederea exercitirii de cétre
Asociatie a controlului direct si a influentei dominante asupra deciziilor
strategice si/sau semnificative ale Operatorului, Asociagii care sunt
actionari/asociati ai Operatorului acordi Asociatiei, potrivit prezentului
Statut, dreptul de a:

a) propune lista de persoane din randul cdrora Adunarea Generald a
Operatorului are dreptul sd numeasca membrii Consiliului de Administratie al
Operatorului;

b) propune revocarea membrilor Consiliului de Administratie al Operatorului;

¢) propune introducerea unei actiuni in justitie impotriva membrilor Consiliului
de Administratie al Operatorului pentru prejudiciile aduse acestuia;

d) acorda avizul conform asupra Regulamentului de organizare i functionare al
operatorului inainte de aprobarea acestuia de catre Consiliul de Administratie al

societatii;
e) acorda avizul conform asupra programului de activitate si strategiei
propuse de Consiliul de Administratie ai societatii inainte de aprobarea acestora de

citre Adunarea Generala a Operatorului;



f) acorda avizul conform asupra propunerii de infiintare de filiale, cu
conditia ca obiectul principal de activitate al acestora si nu il constituie captarea,
tratarea i distributia apei (cod CAEN 3600) sau colectarea si epurarea apelor uzate
(cod CAEN 3700);

g) acorda avizul conform asupra constituirii altor fonduri decat fondul de
rezervd previzut de legea societatilor comerciale si a celor previzute in Contractul
de Delegare, asupra destinafiei si cuantumului acestora, necesar pentru ca
Adunarea Generald a Operatorului s poati lua o hotéréare in acest domeniu;

h) aviza propunerile de modificare a Actului Constitutiv al Operatorului

inainte de adoptarea lor;
i) fi informata, 1n aceeagi masura ca oricare actionar/asociat al Operatorului,

despre activitatea acestuia.

b) Strategia de dezvoltare

1. Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea Strategiei de dezvoltare. Pe
baza Strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii
obiectivelor previzute de aceastd strategie si prioritizarea acestora, precum si
planul de implementare si analiza macrosuportabilitagii. Planurile de investitii vor
fi actualizate periodic, tindnd seama de Strategia de dezvoltare.

2. Sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate
de Uniunea Europeani sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat sau
de la bugetele locale ale Asociatilor, fondurile proprii sau atrase ale Operatorului.

3. Listele de investitii prioritare si planurile de finantare a acestora vor fi
discutate in sedintele Adundrii Generale a Asociatiei si aprobate de autoritatile
deliberative ale Asociatilor beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor
rezultate in urma investitiilor), precum si ale Asociailor deserviti de bunurile
rezultate in urma investitiilor. Acestea vor fi anexate la Contractul de Delegare si
fac parte integrantd din acesta.

4. Studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului

consultativ al Asociatiei inainte de a fi aprobate de autoritatile deliberative ale
Asociatilor beneficiari ai investifiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma

investitiilor).



¢) Politica tarifard

1. Fiecare autoritate deliberativa a Asociatilor va aproba tarifele care vor fi
aplicate de Operator pentru furnizarea Serviciului aflat in competenta acesteia,
conform politicii tarifare stabilite de Asociatie si dupad consultdri prealabile in
cadrul acesteia. Tarifele vor fi stabilite, ajustate i modificate conform legislatiei in
vigoare.

2. De indati ce Asociatii vor hotdri trecerea la un sistem de tarif unic in
cadrul Contractului de Delegare, Asociatia va avea atributia de a aproba stabilirea,
ajustarea si modificarea acestui tarif unic, in numele §i pe seama acestora.

d) Contractul de delegare a gestiunii Serviciului

1. Contractul de Delegare va fi semnat, pe de o parte, de Asociatie, in
numele si pe seama Asociatilor care vor avea impreuni calitatea de Delegatar, si,
pe de alta parte, de Operator.

2 Prin Contractul de Delegare Asociatia, in numele si pe seama Asociatilor,
va conferi Operatorului dreptul exclusiv de a furniza Serviciul ca serviciu
comunitar de utilitati publice pe raza lor de competentd teritoriald, precum si
concesiunea exclusivd asupra bunurilor publice, care constituie sistemele de
alimentare cu api si de canalizare aferente Serviciului. Operatorul va fi responsabil
de implementarea programelor de investitii, va intretine, moderniza, reabilita st
extinde sistemele de alimentare cu apa si de canalizare si va gestiona Serviciul pe
riscul si raspunderea sa, conform dispozitiilor Contractului de Delegare. Realizarea
acestor responsabilititi se face prin indicatori de performangi care pot monitoriza
implementarea sistemului.

3. Asociatia va monitoriza indeplinirea de catre Operator a obligatiilor ce 1i
incumbi in temeiul Contractului de Delegare.

4. Asociatia, In temeiul mandatului conferit de Asociati prin prezentul Statut,
va exercita in numele si pe seama acestora drepturile si obligatiile contractuale care
le revin in calitate de Delegatar.

Art. 18 - Reprezentantii In Adunarea Generald sunt raspunzitori pentru activitatea
lor in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 19 - (1) Adunarea Generald a Asociaiei va fi convocata ori de céte ori este
necesar, de citre Presedintele Asociatiei sau de un numar de cel putin 3/4 membri.



(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5
(cinci) zile calendaristice inainte de data sedintei si va cuprinde data, ora, locul si
ordinea de zi ale sedintei.

(2") in cazul instituirii starii de urgenta sau a starii de alerta, sedintele se pot
desfasura prin mijloacele electronice disponibile, optiunea fiecarui participant fiind
exprimata prin buletinul de vot electronic.

(2%) Adunarea Generald poate avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directd la distantd, iar hotararile Adunarii Generale pot fi semnate de
Asociati inclusiv cu semnatura electronica extinsa.

(3) In functie de problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea
va fi trimisd numai reprezentantilor Asociatilor care au dreptul sa participe i sa
voteze cu privire la luarea respectivelor hotarari conform prevederilor prezentului

Statut.

(4) Sedintele Adunarii Generale a Asociatiei vor fi conduse de Presedintele
Asociatiei sau, In absenta acestuia (inclusiv in cazul in care Asociatul al carui
reprezentant este Presedintele Asociafiei nu participd la sedin{a deoarece nu este
Asociat implicat), de persoana desemnati de Adunarea Generald dintre membrii
sdi.

(5) Adunarea Generald va alege dintre participantii la sedintd un secretar,
care va redacta procesul-verbal al sedintel.

(6) Procesul-verbal este semnat de Presedinte si de secretar. O copie a
procesului-verbal va fi transmis3, in termen de maximum 5 (cinci) zile lucratoare
de la data sedintei, fiecarui Asociat, indiferent daca reprezentantul acestuia a fost

sau nu prezent la sedinta.

(7) Hotararile Adundrii Generale a Asociatiei se consemneazd intr-un
registru de procese-verbale, care se pastreaz la sediul Asociatiei.

Art. 20 - (1) Fiecare Asociat, prin reprezentantul sdu, are un vot egal In
Adunarea Generald a Asociafiei.

(2) Pentru luarea hotrarilor care privesc numai anumiti Asociati, respectiv
Asociatii in competenta cérora este organizat si funcfioneaza Serviciul la data
Sedintei Adundrii Generale, Asociatii beneficiari ai investitiilor (proprietarii
bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum si Asociatii deserviti de bunurile
rezultate in urma investitiilor, denumiti in prezentul Statut Asociati implicati, au



dreptul de a participa si de a vota in cadrul Sedintei Adunarii Generale doar de
reprezentantii acestora.

(3) Pentru a fi valabile, hotirarile Adunirii Generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atributiilor prevdzute la art. 16 alin. (2) lit. a)-h) si lit. j)-1) si art. 16
alin. (3) lit. a), ¢), d) si f)-k) se iau in prezenta a dous treimi din numirul asociatilor
si cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti.

Daci la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generald a
Asociatiei se convoacd pentru o data ulterioara, care nu poate fi mai tarziu de 15
sile calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare, iar la a doua
convocare Adunarea Generala a Asociafiei este valabil intrunitd indiferent de
numarul de asociati prezenti, iar hotardrile se iau cu majoritatea voturilor

asociatilor prezenti.

(4) Pentru a fi valabile, hotararile Adunirii Generale a Asociaiei adoptate in
exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin. (3) lit. b) si e) si la art. 16 alin. (4)
se iau in prezenta tuturor asociatilor/asociatilor implicati si cu votul favorabil fie a
cel putin jumitate din numarul asociatilor/asociatilor implicati, care insumeazi cel
putin doud treimi din numarul total al populatiei tuturor asociatilor/asociatilor
implicati, fie a cel putin doua treimi din numirul asociatilor/asociatilor implicati
care insumeazd cel putin jumaitate din numirul total al populatiei tuturor
asociatilor/asociatilor implicati.

Dacd la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generala se
convoacd pentru o datd ulterioard care nu poate fi mai tirziu de 15 zile
calendaristice de la data stabilita pentru prima convocare, iar la a doua convocare
Adunarea Generala este valabil intrunita indiferent de numirul de membri prezenti.

(5) Pentru a fi valabile, hotirarile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atributiilor previzute la art. 16 alin. (2) lit. i) se iau in prezenta si cu
votul favorabil al tuturor asociatilor, cvorum si majoritate obligatorii la orice

convocare.

(6) In oricare dintre situatiile prevazute la alin. (3)-(5), dacd o hotdrare a
Adunirii Generale a Asociatiei priveste in mod direct Serviciul propriu sau
bunurile care apartin unui anumit asociat, nicio hotirare nu poate fi luatd fard votul
favorabil al reprezentantului acestuia. Pentru adoptarea hotararilor in exercitarea
atributiei prevazute de art. 16 alin. (3) lit. a) din prezentul Statut actualizat este
necesar votul favorabil al reprezentantului judetului, daca acesta este membru al

Asociatiel.



(7) in cazul in care reprezentantul unuia dintre Asociati nu poate participa la
sedinta unei Adundri Generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi
inlocuit de un alt reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale, imputernicit in
acest scop, prin Dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean si respectiv, a

Primarului.

Art. 21- (1)Hotararile Adunarii Generale a Asociatiei luate in exercitarea
atributiilor previzute la art. 16 alin. (2) lit. i) - i) si art. 16 alin. (3) lit. a), ¢), d), D),
g)-j) nu pot fi votate de reprezentantii asociatilor in Adunarea Generald a
Asociatiei decat in baza unui mandat special, acordat expres, in prealabil, prin
hotarare a autoritatii deliberative a asociatului al cdrui reprezentant este.

(1Y) In situatia in care autoritatile deliberative ale unititilor administrativ-
teritoriale nu se pronuntd asupra hotararilor privind acordarea mandatelor speciale
prevazute la alin. (1) in termen de 30 de zile de la primirea solicitdrii, se prezuma
ca unitatile administrativ teritoriale au acceptat tacit delegarea atributiilor lor.

(2) Hotararile luate de Adunarea Generald a Asociatiei trebuie aduse la
cunostinta Asociatilor in termen de cel mult 5 (cinci) zile calendaristice de la data
sedintei. De asemenea, Asociatia este obligati si publice toate hotérérile Adunérii
Generale pe propria pagina de internet.

(3) Hotarérile luate de Adunarea Generald a Asociatiei in limitele legii, ale
Actului Constitutiv si ale Statutului sunt obligatorii si pentru membrii Asociati care
nu au fost prezenti la Adunarea Generala sau au votat importiva.

(4) Hotararile Adundrii Generale a Asociatiei sunt asimilate actelor
administrative si intrd sub incidenta prevederilor legii contenciosului administrativ.

(5) Asociatul care se considerd vatamat intr-un drept al sdu ori intr-un interes
legitim printr-o hotardre a Adundrii Generale a Asociatiei, dintre cele luate in
exercitarea atributiilor previzute la art. 16 alin. (3) din prezentul Statut, poate inifia
actiune in justitie, conform prevederilor legale in vigoare.

(6) Adunarea Generald a Asociatiei poate delega Consiliului Director, prin
hotarare adoptatd in aceleasi conditii ca cele prevazute la art. 20 alin. (3), atributia
privind aprobarea schimbérii sediului Asociatiei.



Consiliul director

Art. 22 - (1) Consiliul Director este organul executiv de conducere al
Asociatiei, format din Presedintele Asociatiei §i inca 4 (patru) membri numiti de
Adunarea Generald, pe o perioada de 4 ani. Componenia Consiliului Director va
asigura cit mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui organ a tuturor
Asociatilor, utilizand principiul reprezentdrii prin rotatie.

(2) Presedintele Asociatiei este si Presedinte al Consiliul Director.

(3) In exercitarea competentei sale, Consiliul Director al Asociatiei emite
Decizii.

(4) Deciziile Consiliului Director se semnezi de citre toti membrii prezenti,
se consemneza in Registrul de evidentd al Deciziilor, care se pastreazd la sediul

Asociatiei si se comunic3 in termen de 5 (cinci) zile calendaristice de la semnare,
prin intermediul Aparatului Tehnic al Asociatiei, citre toti cei interesati.

(5) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedintd un secretar, care
va redacta procesul verbal al sedintei. Procesul verbal se semneazd de citre
Presedinte, iar in lipsa acestuia de catre membrul Consiliului Director delegat sa
indeplineasci atributiile Presedintelui si secretarul de sedintd si sunt arhivate prin
grija Aparatului tehnic la sediul Asociatiel.

(6) Membrii Consiliului Director sunt raspunzitori pentru activitatea lor, in
conformitate cu legislatia in vigoare i primesc o indemnizatie pe sedinta stabilita
prin Hotirarea Adunarii Generale a Asociatiei.

Art. 23 - (1) Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotéararilor
Adundrii Generale si exercita atributiile prevazute de prezentul Statut si cele ce i
vor fi delegate de Adunarea Generala.

(2) Consiliul Director exercitd urmitoarele atributii privind activitatea
proprie a Asociatiei:

a) prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara,
executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de
venituri §i cheltuieli al exercitiului financiar viitor si proiectul programelor
Asociatiei;

b) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va include in
proiectul de buget al Asociatiei, supus spre aprobare Adundrii Generale;



¢) aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, cu
exceptia contractelor a céror valoare depaseste echivalentul in lei al sumei de
500.000 euro;

d) angajeazi personalul Asociatiei, inclusiv membrii Aparatului tehnic, cu
respectarea politicii de personal aprobate de Adunarea Generala si tindnd cont de
bugetul aprobat de Adunarea Generala;

e) in relatia cu Asociatii, monitorizeazd plata cotizatiei anuale de catre
acestia la bugetul Asociatiei si decide mésurile care urmeaza sa fie luate impotriva
Asociatilor care nu si-au achitat cotizatia datoratd in termenul prevdzut de
prezentul Statut;

f) indeplineste orice alte atributii prevdzute in Statut sau stabilite de
Adunarea Generald a Asociatiei sau prevazute in Regulamentul de Organizare si
Functionare al Asociatiei, in Regulamentul Intern al Asociatiei si In legislatia
aplicabild in vigoare.

(3) Consiliul Director are urmétoarele atributii cu privire la exercitarea
mandatului acordat de asociati, conform art. 5 alin. (2):

a) asigurd elaborarea si modificarea Strategiei de dezvoltare, utilizand
principiul planificarii strategice multianuale, a programelor de reabilitare,
extindere si modernizare a sistemelor de utilitafi publice existente, a programelor
de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea Operatorului, precum i a
programelor de protectie a mediului, pe care le supune spre aprobare Adundrii
Generale a Asociatiei;

b) asigura elaborarea si modificarea Caietului de sarcini si a Regulamentului
Serviciului, consolidat si armonizat pentru intreaga arie a Serviciului, cu Anexele —
parte integrantd, pe care le supune spre aprobare Adunarii Generale;

¢) asigurd coordonarea proiectdrii si executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in
scopul realizarii acestora intr-o conceptie unitard §i corelatd cu programele de
dezvoltare economico-sociald a localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism
si mediu;

d) asigurd consultarea Asociaiilor utilizatorilor in vederea stabilirii
politicilor si strategiilor locale si a modalitatilor de organizare §i functionare a
Serviciului;

e) solicitd informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului
furnizat/prestat si cu privire la modul de intretinere, exploatare §i administrare a
bunurilor din proprietatea publicd sau privati a Asociatilor, incredintate pentru
realizarea Serviciului;



f) monitorizeazd §i controleaza modul de respectare a obligatiilor si
responsabilitatilor asumate de Operator prin Contractul de Delegare, cu privire la:

1. modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de
operator, in special respectarea indicatorilor de performanta stabiliti prin
Contractul de Delegare si prin Regulamentul Serviciului Public de
Alimentare cu Api si de Canalizare, inclusiv in relatia cu utilizatorii;

2. gestionarea §i administrarea Serviciului de citre Operator pe criterii de
eficientd economica §i manageriala;

3. modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune,
dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilitéti publice, mai ales
exploatarea eficientd si in conditii de siguranta a sistemelor de utilitati
publice sau a altor bunuri apartinind patrimoniului public si/sau privat al
Asociatilor, afectate Serviciului;

4. asigurarea protectiei mediului si a domeniului public;

5. asigurarea protectiei utilizatorilor, si in acest sens elaboreaza rapoarte de
monitorizare trimestriale pe care le prezintad Adunarii Generale a Asociatiei;

g) asigurd medierea conflictelor dintre utilizatori si Operator, la cererea
uneia dintre parti;

h) invitda Operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor
aparute in relatia cu utilizatorii.

Art. 24 - (1) Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va constitui
un Aparat tehnic propriu.

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de Consiliul
Director la propunerea Presedintelui Asociatiei. Membrii Aparatului tehnic vor
avea statut de salariati ai Asociatiei.

(3) Din Aparatul tehnic vor face parte cel putin urmatoarele persoane:
a) un secretar;
b) un contabil;
¢) unul sau mai multi consilieri juridici;
d) un numar suficient de specialisti pentru monitorizarea executdrii Contractului de
Delegare, conform mandatului acordat Asociatiei prin prezentul Statut.



(31) Aparatul tehnic reprezintd, prin personalul angajat, structura curentd din
Organigrama Asociatiei, care isi desfdsoara activitatea conform fisei postului,
intocmitd cu respectarea prevederilor Statutului, Regulamentului de Organizare si
Functionare, Regulamentului Intern al Asociatiei si a legislatiei aplicabile in

vigoare.

(4) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va
lua in considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a

Aparatului tehnic al Asociatiei.

Art. 25 - (1) Consiliul Director se intruneste in sedinte, o dat3 pe luna sau ori de
cate ori este nevoie, la convocarea Presedintelui Asociatiei.

(2) Deciziile Consiliului Director se iau in prezenta si cu votul a cel putin
jumdtate plus unu din numérul membrilor Consiliului Director.

(3) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedintd un secretar, care
va redacta procesul-verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneazd de toti
membrii Consiliului Director prezenti. Deciziile Consiliului Director se
consemneazi in registrul de procese-verbale, care se pastreazi la sediul Asociatiel.

(4) Sedintele Consiliului Director pot avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directa la distantd, iar deciziile Consiliului Director pot fi semnate de
membri inclusiv cu semniturd electronica extinsa.

Controlul financiar intern al Asociatiei

Art. 26 - (1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o
comisie de cenzori formatd din minimum 3 membri numiti de Adunarea Generala
pentru o perioada de 3 (trei) ani, cu posibilitatea prelungirii.

(2) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dintre
cenzori trebuie s fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

(3) Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare.

(4) Comisia de cenzori are atributiile prevazute la art. 272 din Ordonania
Guvernului nr. 26/2000, aprobatd cu modificari i completdri prin Legea nr.

246/2005.




CAPITOLUL VI - DIZOLVAREA $I LICHIDAREA

Art. 27 - Asociatia se dizolva:
a) de drept;
b) prin hotararea instantei judecdtoresti competente;
¢) prin hotérarea Adundrii Generale.

Art. 28 - Asociatia se dizolva de drept prin:
a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost
constituits, daca in termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se

produce schimbarea acestui scop;
b) imposibilitatea constituirii Adunirii Generale sau a Consiliului Director in

conformitate cu prezentul Statut, dacd aceasta situatie dureazd mai mult de un an
de 1a data la care Adunarea Generald sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia sa se

constituie;
¢) reducerea numdrului de Asociati sub limita de 3, daca acesta nu a fost
completat in termenul legal prevazut in acest scop.

Art. 29 - Asociatia se dizolvd prin hotardrea instantei judecatoresti

competente cand:
a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd sau contrard ordinii publice;

b) realizarea scopului sau este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare
ordinii publice;

¢) Asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) Asociatia a devenit insolvabila.

Art. 30 - (1) Lichidarea Asociaiei se va face in conditiile prevazute de
legislatia privind asociatiile.
(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise catre

persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau
asemanitor, conform hotérarii Adunirii Generale sau a instantei judecétoresti

competente.
Art. 31 - (1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie s& ceard radierea
Asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia isi inceteazd existenta la data radierii ei din Registrul
asociatiilor si fundatiilor.



CAPITOLUL VII: DISPOZITII FINALE

Art. 32 - (1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin Acte aditionale
semnate de reprezentantii tuturor asociatilor, special imputerniciti in acest scop.

(2) Prezentul Statut este guvernat de legea roméni. In situatia in care
intervin modificiri ale legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in

conformitate cu noile prevederi.

(3) Toate disputele ndscute din sau in legatura cu acest Statut, inclusiv orice
problemd privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi
rezolvate pe cale amiabila, vor fi deduse spre solutionare instanfelor judecatoresti

competente.

Prezentul Statut a fost semnat in .......... exemplare originale, astazi data
de

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa Tarnavei Mari
Prin Presedinte,
Roman Gheorghe
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